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3 ‘ Articles in indexed national journals.

20 ‘ Books: 17 in Portuguese and 3 in English.
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Free articles.

Thesis and Dissertations.

84 Scientific communications: 53 international, 25 national and 6 posters.

Official supervison: 2 Doctorate Thesis, 28 Master Dissertations, 7 Master Work Projects, and
4 Bachelor’s Internship Reports.
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39 ‘ Unofficial supervision: 6 Doctorate Thesis and 33 Master Dissertations.

91 ‘ Juries: examiner — 25; president — 31; and supervisor — 36.

47 ‘ Revision of scientific articles.

20 ‘ Organization and coordination of scientific events and publications.

7 ‘ Participations in financed projects: 6 international and 1 national.

13 ‘ Collaborations in submitted projects: 3 as promotor and 10 as researcher.

13 ‘ International mobility activities.

13 ‘ Special participations in scientific events: 5 international and 8 national.




INTEREST AREAS

e Innovation, Entrepreneurship and Strategic Management.

e Value creation and societal sustainability.

e Entrepreneurship learning processes.

e Children at risk and social response management.

e Social marketing.

e (ity studies.

e School’s management.
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WORK IN PROGRESS

e Product psychological value perception.

e Relationship between soft skills and societal sustainability management.

e Children and youngsters’ subjective well-being.
e Analysis of the schools’ management model in Portugal.

e Study of organizations’ mission, vision and values disclosure.
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MoDELS & THEORIES

[20] IMCRA - Holistic Model of Business Creation and Development (2020)
[19] TOP model — The Organizations’ Paths (2020)

[18] OTM - Organizational Toughness Model (2020)

[17] PESNAT - City Quality Assessment Model (2018)

[16] TIES — Targeting Innovation, Entrepreneurship, and Sustainability (2018)

[15] SSM — Societal Sustainability Model (2016)

[14] SWOT-GO - Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats, Goals, & Objectives Analysis (2016)

[13] 4i model — idea, information, implementation, impact (2016)
[12] SEP — Social Entrepreneurship Path (2016)

[11] REQI model — Results, Efficiency, Quality, & Innovation (2016)
[10] 8P IDM - 8P Innovation & Differentiation Model (2016)

[09] 4-VT — Tetrad-value Theory (2015)

[08] Neo-CSR — New Approach to Corporate Social Responsibility (2014)
[07] BBCM - Basic Business Creation Model (2013)

[06] ABCM — Advanced Business Creation Model (2013)

[05] COSI — Core Organizational Stakeholder Impact (2012)

[04] MIO — Modelo de Identidade Organizacional (2008)

[03] SPM - Strategic Planning Model (2004)

[02] MOM - Market Orientation Model (2004)

[01] MALQMO — Modelo de Avaliagio de Lucros e Quotas de Mercado em Oligopélio (1998)
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[10] Membro da Comissdo Cientifica da NBM Conference. 16-17 junho de 2016.
Toulouse Business School. Franga.

2015

[09] Membro da Comissdo Organizadora e da Comissao Cientifica do XVI Encontro
Nacional de Sociologia Industrial, das Organiza¢bes e do Trabalho — Futuros do
Trabalho: Politicas, Estratégias e Prospetiva. 27-28 novembro de 2015. FCSH-
Universidade Nova de Lisboa.

[08] Membro da Comissao Editorial da Revista ComTextos, ISSN: 2182-7672 (2015 - 2017)

2014

[07] Membro da Organizacdo e da Comissdo Cientifica do Seminario Internacional:
Exploring Sustainability: Fostering Sustainable Entrepreneurship in Europe. 22-
23 outubro, 2014. Auditério do ISMAI.

[06] Membro da Comissdo Cientifica da 4% International Conference on
Entrepreneurial Learning 2014: Learning for Entrepreneurship: Challenges and
opportunities for society (economy) development. 14-15 outubro, 2014 — Hotel
Antunovi¢, Zagreb - Croacia.

2013

[05] Membro da Organizacdo e da Comissao Cientifica do Semindrio Internacional:
Especializacdo Inteligente, Sustentabilidade e Capital Humano: Uma agenda
estratégica para o norte de Portugal? 12-13 dezembro, 2013. Auditdrio do
ISMAL.

[04] Membro da Comissdo Cientifica da 3™ International Conference on
Entrepreneurial Learning 2013: Creativity + Education + Financing =
Entrepreneurial Mix. 2-3 outubro, 2013 — Hotel Antunovi¢, Zagreb — Crodcia.

[03] Membro do Corpo Editorial da revista cientifica internacional: “Studies of
Organisational Management & Sustainability” ISSN: 2183-0576 (2013 - 2017)

2012

[02] Membro da Organizacdo e da Comissdo Cientifica do Seminario Internacional:
Exploring Sustainability: The basis for new entrepreneurship approaches. 23
novembro, 2012. Auditdrio do Tecmaia.

2011

[01] Membro da Organizacdo e da Comissao Cientifica do Semindrio Internacional:
Exploring Sustainability: Is there a new management paradigm shaping up? 25
novembro, 2011. Auditdrio do Tecmaia.

ACADEMIC PROGRAMMES DESIGN

e Reestruturacao do plano curricular do Mestrado em Gestao de Empresas do

ISMAI (2019)

=
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e Colaboragdo na proposta de criagdo do Doutoramento em Ciéncias Empresariais

do ISMALI (2019)

e Elaboracao da proposta de criagao de uma Pos-Graduagdo em Gestdo e

Empreendedorismo Social para o ISSSP (2018)

e Colaboragdo na proposta de criacdo do Doutoramento em Ciéncias e

Tecnologias da Comunicagdo para o Desenvolvimento do ISMAI (2016)

e (Colaboragao na reestruturacao da Licenciatura em Gestao do ISMAI (2013)

e (Colaboragao na estruturagdo dos MBAs do ISMAI (2013)

e [Elaboracdo da proposta de criacdo da Licenciatura em Empreendedorismo do

ISMALI (2011)

e Colaboragdo na estruturacao do Mestrado em Gestao Estratégica de Recusros

Humanos do ISMAI (2011)

e Fundador do Mestrado em Gestdo de Empresas, ISMAI (2009)

e Colaboragdo na estrutura¢do da Licenciatura em Gerontologia Social do ISSSP

(2006)

e (Colaboragdo na estruturacdo do Mestrado em Gerontologia do ISSSP (2006)

e Fundador da P6s-Graduagao em Gestao de Empresas Sociais do ISSSP (2004)

PROJECTS

Project Partners Position
Kinship Care in Portugal: . Esc{ol:a Syperlor de Educagdo do Instituto Co-
A espera de Politécnico do Porto e Faculdade de .
Prevalence, Needs and - ) ) a = responsible 2021-2023
avaliacdo. Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da X .
Challenges — KCPORT . ' investigator
Universidade do Porto.
Fundacion Patrimonio Matural de Castilla y
Léon (Spain); Diputacion de Avila (Spain);
Ayuntamiento de Valladolid (Spain);
EP INTERREG V A Espanha Universidad de Salamanca (Spain);
Portugal: European Maiéutica, C. R. L. (Portugal); Fundacion EOI
Circular Labs — Promoviendo el P L FSP (Spain); Instituto Politécnico de
P . Commission: . Researcher 2018 -2021
espiritu empresarial para la Braganca (Portugal); Instituto Orensano de
o - 1.500.000,00 € P . o
economia circular em el espacio Desarollo Econémico (Spain); Associacion
ibérico para el Desarrollo y la Innovacion
Tecnoldgica (Spain); Municipio de
Montalegre (Portugal); e Fundacion Paideia
Galiza (Spain).
598255-EPP-1-2018-1-BT-
EPPKA2-CBHE-JP: European Royal University of Bhutan (Bhutan); The
Enhancnjg Mental Healtl.1, Commission: Unlyer5|ty of Bl.rmmgham (UK) Unl\{fermty Researcher 2018 — 2020
Counselling, and Wellbeing Institute of Maia (Portugal); and Vrije
N - 505.960,00 € . o .
Support for University Students Universiteit Brussel (Belgium).
in Bhutan
2017-1-BE02-KA203-034736: Vrlj.e Un.lver5|t<.e|t Brussel (.Belglum); .
. European University Institute of Maia and Polytechnic Portuguese
Engaged Research Connecting . . . . :
Community with Higher Commission: Institute of Maia (Portugal); Wageningen Project 2018 - 2020
Y 8 356.537,00 € University (Holland); University Vechta Manager

Education — ENtRANCE

(Germany); Vilniaus Technologiju ir Dizaino

| &
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Kolegija (Lithuania); and Lahti University of
Applied Sciences (Finland).

Programa
NORTE-02-0853-FEDER-000018: Ope.racmnal CICS.NOVA.UMinho e AEP — Associacio
Roadmap para Empresas Regional do Norte Empresarial de Portugal Researcher 2016 - 2018
Familiares Portuguesas (NORTE2020): ’
260.000,00 €
Lahti University of Applied Sciences
(Finland); Salpaus Further Education
Entrepreneurial capacity (Finland) University Institute of Maia Portuguese
building for young migrants. N&o financiado. (Portugal); University of Applied Labour Project 2016
Migrant Start Up Programme Studies of the Federal Employment Agency Manager
(Germany); and Avans University of Applied
Sciences (The Netherlands).
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara a Banatului Regele Mihai i al
Personality-tailored career Romanlgl din Tlmlsoara (R'omama); Portuguese
R N 5 g . University Institute of Maia (Portugal); -
counselling — well suited N&o financiado X R . . Project 2016
employees for the perfect jobs Ekonomicka Univerzita v Bratislave Manager
(Slovakia); Clusterul de Energii Sustenabile
din Romania - ROSENC (Romania); and
Universidad de Murcia (Spain).
University Institute of Maia (Portugal);
University Vechta (Germany); Polibienstar
Science Seeking Solutions to N3o financiado Research Institute, University of Valencia Project 016
Society Stresses — 55 (Spain); Lahti University of Applied Sciences Leader
(Finland); and Vrije Universiteit Brussel
(Belgium).
University College of Economics,
Entrepreneurship and Management Nikola
Subic Zrinski (Croatia); Novia University of
. Applied Sciences (Finland); University .
Devel.opllng Knowledge antf N&o financiado Institute of Maia (Portugal); Faculty for Project 2016
Practice in Entrepreneurship 2 . . . Leader
Commercial and Business Sciences
(Slovenia); Socialiniu mokslu kolegija
(Lituania); VisualWork (Portugal), Ostro
Business (Finland); and Net.SA (Portugal).
University College of Economics,
Entrepreneurship and Management Nikola
Subic Zrinski (Croatia); Novia University of
. Applied Sciences (Finland); University .
Devel.opllng Knowledge anc! N&o financiado Institute of Maia (Portugal); Faculty for Project 2015
Practice in Entrepreneurship 1 . . . Leader
Commercial and Business Sciences
(Slovenia); Socialiniu mokslu kolegija
(Lituania); VisualWork (Portugal), Ostro
Business (Finland), and Net.SA (Portugal).
University College of Economics,
Entrepreneurship and Management Nikola
VP/2012/009/0045: Europe'an. Subit? Zrins.ki (Croat?a); Novia U.nive!'sity of Portuguese
Developing Skills for Future Jobs Commission: App.lled Saence.:s (Finland); University Project 2013 -2014
130.576,00 € Institute of Maia (Portugal); Faculty for Manager
Commercial and Business Sciences
(Slovenia).
Chodkowska University (Poland); The
College of Customs and Logistics (Poland);
Lifelong Learning Programme Budapest College of Management
. European . . . . Portuguese
Erasmus - Intensive Programmes: S (Hungary); University Institute of Maia :
Summer Academy on Virtual Commission: (Portugal); University College of Economics, Project 2012 -2014
. 74.054,00€ . . Manager
Entrepreneurship Entrepreneurship and Management "Nikola
Subic Zrinski" (Croatia) e Universita Kore di
Enna (Italy).
Agreement n2 2007 — 2621/001 — TECMAIA, Science & Technology Park of
001. Community programme Maia (Portugal); University Institute of Maia
Lifelong Learning Programme (Portugal); MAIAINOVA (Portugal); APCT
(Council Decision 1720/2006/EC European (Portugal); Eftimie Murgu University Portuguese
of 15/11/06, OJ L327/45 of Commission: (Romania); Activity Foundation (Romania); 2008 — 2009
24/11/2006): 410.796,00€ Tallinn University of Technology (Estonia); co-manager

PRomogao do
EMpreendedorismo e InOvagao
- PREMIO

Technical University of Crete (Greece); EML
(Estonia); e Forth/Science & Technology
Park of Crete (Greece).
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SCIENTIFIC DISSEMINATION

2020

[01] Carvalho, J. M. S. (2020). A Missdo. In M. Monteiro (Ed.), Empreendedorismo —
Start & Go — Revista Digital, Fevereiro, p. 18.

INTERNATIONAL MOBILITY

Title

2" Meeting of the
Project ENTRANCE —
Wageningen, Holanda.

Activity

Apresentagdo do trabalho
desenvolvido no projeto e
formagdo

Participants
Vrije Universiteit Brussel (Belgium); University
Institute of Maia and Polytechnic Institute of
Maia (Portugal); Wageningen University
(Holland); Vilniaus Technologiju ir Dizaino
Kolegija (Lithuania); Lahti University of Applied
Sciences (Finland).

Time period

16-20
setembro 2018

15t Meeting of the
Project ENTRANCE —
Bruxelas, Bélgica.

Apresentagdo do trabalho
desenvolvido no projeto e
formacgao

Vrije Universiteit Brussel (Belgium); University
Institute of Maia and Polytechnic Institute of
Maia (Portugal); Wageningen University
(Holland); Vilniaus Technologiju ir Dizaino
Kolegija (Lithuania); Lahti University of Applied
Sciences (Finland).

25-28
fevereiro 2018

Erasmus+ / Create the
future leaders &
Innovators in the
classroom — Praga,
Chéquia.

Masterclass course —
ShipCon Limassol Ltd. —
Angela Winstanley,
Trainer/Consultant in
Operations Management
and Care Services.

12-16
fevereiro 2018

2" International
Research Seminar

Trabalho colaborativo com

Free University Brussels (Bélgica); Kaunas
University of Technology (Lituania); Vito
Consulting (Bélgica); Radboud University
Nijmegen (Holanda); Instituto Universitario da
Maia (Portugal); FOM University of Applied

Chair Pierre Fermat — profeslsores de 9 palses Sciences (Alemanha); University of Graz 2,7-28
Business School of sobre l:lew Business (Austria); Strossmayer University (Croacia); abril 2015
Toulouse, Franca. Models'. Toulouse Business School (Franga);

Wageningen University (Holanda); Kemmy

Business Scholl of University of Limerick

(Irlanda).

. ) University College of Economics,

Final Conference do ﬁpresentagao do livro: Entrepreneurship and Management Nikola
Projeto ‘Developing Handbook of Good Subic Zrinski — Zagreb (Croatia); Novia 20-21

Skills for Future Jobs’ —
Zagreb, Croacia.

Practices — How to Bring
Entrepreneurial Spirit to
Your University?”

University of Applied Sciences — Turku
(Finland); Instituto Universitario da Maia —
Maia (Portugal); Faculty for Commercial and
Business Sciences — Celje (Slovenia).

novembro 2014

15t International
Research Seminar
Chair Pierre Fermat —
Business School of
Toulouse, Franga.

Trabalho colaborativo com

professores de 8 paises
sobre ‘New Business
Models’.

Free University Brussels (Bélgica); Kaunas
University of Technology (Lituania); Vito
Consulting (Bélgica); Radboud University
Nijmegen (Holanda); Instituto Universitario da
Maia (Portugal); FOM University of Applied
Sciences (Alemanha); University of Graz
(Austria); Strossmayer University (Croécia);
Toulouse Business School (Franga);
Wageningen University (Holanda).

30-31
outubro 2014

4th Meeting do Projeto
‘Developing Skills for
Future Jobs’ — Maia,
Portugal.

Apresentagdo do trabalho
desenvolvido no projeto.

University College of Economics,
Entrepreneurship and Management Nikola
Subic Zrinski — Zagreb (Croatia); Novia
University of Applied Sciences — Turku
(Finland); Instituto Universitario da Maia —
Maia (Portugal); Faculty for Commercial and
Business Sciences — Celje (Slovenia).

21-22 outubro
2014
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3rd Meeting do Projeto

University College of Economics,
Entrepreneurship and Management Nikola
Subic Zrinski — Zagreb (Croatia); Novia

‘Developing Skills for Apresentagdo do trabalho S > i 15-16
i K . University of Applied Sciences — Turku i
F.utlfre !obs —Turku, desenvolvido no projeto. (Finland); Instituto Universitério da Maia — abril 2014
Finlandia. Maia (Portugal); Faculty for Commercial and
Business Sciences — Celje (Slovenia).
University College of Economics,
2nd Meeting do Entrepreneurship and Management Nikola
Projeto ‘Developing Apresentagdo do trabalho Su*,)'c Zr,'nSk' - Zagreb ((‘iroana); Novia 18-19
. , k . University of Applied Sciences — Turku
Sk|I.Is for Fu!:u.re Jobs’ — | desenvolvido no projeto. (Finland); Instituto Universitrio da Maia — margo 2014
Celje, Eslovénia. Maia (Portugal); Faculty for Commercial and
Business Sciences — Celje (Slovenia).
University College of Economics,
15t Meeting do Projeto ) Entr.eprf.:nel.frship and ManagementiNikola
‘Developing Skills for Lecionou para professores e | Subic Zrinski — Zagreb (Croatia); Novia 15-16

Future Jobs’ — Zagreb,
Croacia.

alunos sobre o ‘Advanced
Business Creation Model’.

University of Applied Sciences — Turku
(Finland); Instituto Universitario da Maia —
Maia (Portugal); Faculty for Commercial and
Business Sciences — Celje (Slovenia).

janeiro 2014

2"d Summer Academy
on Virtual
Entrepreneurship —
Chodkowska University
of Management and
Law — Warsaw,
Polénia.

Lecionou para professores e
alunos sobre ‘Novo
Empreendedorismo’.
Mentor numa simulagdo
pratica de criagdo de uma
empresa virtual.

Chodkowska University (Poldnia); Budapest
College of Management (Hungria); University
College of Economics, Entrepreneurship and
Management "Nikola Subic Zrinski" (Croacia) e
Universita Kore di Enna (Itélia).

30junho a
13 julho 2013

Mobilidade Erasmus —
University College of
Economics,

Lecionou para professores e
alunos de licenciatura e

Instituto Universitario da Maia.

Jardim, da Universidade Aberta.

6-9
Entrepreneurship and mestrado sobre .
. . . maio 2013
Management Nikola Planeamento Estratégico e
Subic Zrinski — Zagreb, Novas Modas da Gestdo’.
Croacia.
1t Summer Academy Lecionou para professores e
on Virtual alunos sobre ‘Planeamento | chodkowska University (Poldnia); Budapest
Entrepreneurship — Estratégico e College of Management (Hungria); University
. . . . , . . 15-28
Chodkowska University | Empreendedorismo Virtual’. | College of Economics, Entrepreneurship and ulho 2012
of Management and Mentor numa simulac3o Management "Nikola Subic Zrinski" (Crodcia) e )
Law — Warsaw, pratica de criagdo de uma Universita Kore di Enna (Itélia).
Poldnia. empresa virtual.
SPECIAL PARTICIPATIONS
Title Activities & Participants Time period
International Seminar in
Foster Care: Subjetive Well- Moderador da conferéncia de Colette McAuley | University of
. . . . . 26
being of children in care: Bradford (Inglaterra): International Advances in the Study of
. . \ - . . . Marg¢o 2020
outcomes and evidence. Children's Subjective Well-Being: Findings from an English Study )
. ~ . . Adiado
Escola Superior de Educagao and Future Directions.
do Porto. Porto, Portugal.
‘Sessao de Ifan,;a.mentf) .da L. Apresentagdo da ‘Empreendipédia’.
Empreendipédia — Dicionario
N Debate sobre o tema.
de Educagao para o . - . . . 15
. , Profs. Doutores Daniel Bessa, Anténio Moreira e Jacinto Jardim, .
Empreendedorismo’ — . . . . R maio 2019
da Universidade Aberta, e a Vice-Presidente da Camara de
Plataforma das Artes e . - . .
L . N Guimaraes, Dr.2 Adelina Pinto.
Criatividade, Guimaraes.
‘. ~ A tagdo da ‘E dipédia’.
Semindrio ‘Educagdo para o presentagdo da Empreendipedia
Empreendedorismo’ — Debate sobre o tema. 12
P Profs. Doutores Domingos Caeiro, Anténio Moreira e Jacinto abril 2019

=
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Semindrio ‘Public Engagement

Apresentac¢do dos resultados dos estudos internacionais de

and Responsible Research impacto e necessidades do Projeto Entrance. 4
Innovation’ — Instituto OrganizagOes do Terceiro Setor. abril 2019
Universitario da Maia. Outras Universidades portuguesas.

Moderador do Painel: Negdcios emergentes, inovagado e

empreendedorismo.

Alimentacgdo alternativa e saudavel de uma aquacultura amiga

do ambiente — Carla Teixeira (CIIMAR, Portugal); Ha paredes que

. falam... - Manuel Paulo Teixeira Cunha (ISMAI, Portugal);

12 Congresso Internacional de . . o .

Bioentrepreneurship: valorization of green salt — Marisa 30-31

Ciéncias Empresariais —
Instituto Universitario da Maia.

Ribeirinho (Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
Portugal); International entrepreneurship: a cognitive approach
to the pace of internationalization — Suzana Alipio (Universidade
de Vigo, Espafia); A gestdo da comunicagdo de marca das PME.
Andlise das startups em Portugal — Paula Oliveira (Universidade
de Sdo Tiago de Compostela, Espaiia).

outubro 2018

Porto International —

Moderador do painel 1: Society Challenges and Social Education.
The hardest decision: reunification in foster care —Jodo M. S.
Carvalho; Paulo Delgado; Vania Pinto; A participagdo e a
capacidade transformadora da agdo social e educativa —

Conference on Research in . . . 20
. . . Contributos a partir de um estudo de caso — Isabel de Oliveira .
Education — Instituto Superior . L L . - julho 2017
. Timéteo; Direito de participagdo das criangas: Revisdo
de Engenharia do Porto. . (o . . . s .
sistematica de literatura — Nadine Correia; Cecilia Aguiar;
Percursos com Familias — Um Modelo de Intervengdo — Dulce
Coutinho.
Semindrio Internacional .
‘Acolhimento Familiar’ — Moderador do painel 1.
Foster Care in England: History, Outcomes and Future Challenges 23

Escola Superior de Educagao
do Instituto Politécnico do
Porto.

(lan Sinclair — UK); El Bienestar de los Nifios en Acogimiento
Familiar (Carme Montserrat — Spain).

setembro 2016

XVI Encontro Nacional de
Sociologia Industrial, das
OrganizagGes e do Trabalho
‘Futuros do trabalho: politicas,
estratégia e prospetiva’ —
FCSH-Universidade Nova de
Lisboa.

Moderador de Mesa.

- Didlogo social e desafios de concertagdo coletiva.

- Impactos das politicas publicas de emprego nos trabalhadores
e processos de (des)sindicalizagdo

- Entre o corporativismo e associativismo: desafios a regulagdo
do trabalho e do emprego.

27-28
novembro 2015

32 Seminario Internacional
‘Especializacdo inteligente,

sustentabilidade e capital Moderador da 32 sess3o 12-13
humano - Uma agenda para o B ’ dezembro 2013
norte de Portugal?’ — Instituto
Universitario da Maia.
. Moderador de Mesa.
Congresso Nacional de . - - . . )
- L Intervengdo Médico-Legal em Situagdes de Maus Tratos’ - 28

Intervengao Social — Junta da s . . .

. Professor Doutor José Pinto da Costa; e ‘Direito e Cidadania no dezembro 2012
Freguesia de Ramalde, Porto. i N . .

Séc. XXI" — Professor Doutor Jodo Casqueira.

VIll Congresso Nacional de Moderador da Conferéncia. 15-16

Gerontologia — Fundagdo Eng.2
Antonio de Almeida, Porto.

‘Etica e Iniquidades’ — Professor Doutor Daniel Serrdo.

dezembro 2011

Semana de Extensao Cultural

‘O Empreendedorismo — Apresentagdo do CEITEC'.

. . . 26-28

do ISMAI — Instituto Langamento da Revista de Letras, Arte & Cultura — Alias. maio 2010
Universitario da Maia. Moderador do Painel sobre a Crise Econdmica.
Semindrio ‘A qualificacdo das
organizagoes sem fins Moderador do Painel sobre as Perspetivas de Enquadramento 20
lucrativos de ag¢do social’ — do Processo de Qualificagdo Organizacional. junho 2007
Casino de Espinho.
22 Conferéncia Internacional . - .
‘ . . . Moderador do Painel sobre o Papel do Sector Ndo Lucrativo na 24
Economia Social e Terceiro o . .

Luta Contra a Pobreza e a Exclusdo Social. maio 2007

Setor’ — Porto.
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University Teacher

UNIVERSIDADE PORTUCALENSE INFANTE D. HENRIQUE
OPORTO GLOBAL UNIVERSITY

Curricular units Degrees

Mestrado em Gestao (2019-..)

Mestrado em Marketing e Negdcios Digitais (2019-..)
Licenciatura em Gestao (2019-..)

Licenciatura em Economia (2019-..)

Licenciatura em Relagdes Internacionais (2019-..)
Licenciatura em Gestdo e Sistemas de Informagdo (2019-..)
Licenciatura em Informatica (2019-..)

Licenciatura em Psicologia (2019-..)

Licenciatura em Educagdo Social (2019-..)

Licenciatura em Gestdo (2019-..)

Licenciatura em Gestdo e Sistemas de Informagdo (2019-..)
Licenciatura em Relagdes Internacionais (2019-..)

Estagio Licenciatura em Gestao (2019-..)

Semindrio de Investigacao Doutoramento em Ciéncias Empresariais (2019-..)

Inovagdo e Empreendedorismo

Empreendedorismo

Planeamento Empresarial

INSTITUTO UNIVERSITARIO DA MAIA
MAIA UNIVERSITY INSTITUTE

Curricular units Degrees

Planeamento Estratégico

Mestrado em Gestdo de Empresas (2015- 2019)
Mestrado em Gestdo do Desporto (2013 -2019)
Mestrado em Marketing (2015 - 2019)

Projeto de Investigacao

Mestrado em Gestdo de Empresas (2015 - 2019)

Gestdo e Avaliagdo de Competéncias

Mestrado em Gestdo de Empresas (2015- 2019)
Mestrado em Gestao Estratégica de Recursos Humanos (2012 - 2019)

Planeamento e Controlo de Gestao

Mestrado em Gestdo de Empresas (2010- 2015)

Metodologia de Investigagdo Cientifica

Mestrado em Gestdo de Empresas (2010- 2015)

Seminarios de Investigagdo

Mestrado em Gestdo de Empresas (2010- 2015)
Mestrado em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos (2012 - 2016)

Orientagdo de Mercado

Mestrado em Marketing (2009 - 2014)

Gestdo da Forga de Vendas e Distribuigdo

Mestrado em Marketing (2009 - 2010)

Outros Sistemas de Gestdo

Mestrado em Sistemas de Gestdo da Qualidade (2011-2012)

Empreendedorismo

Licenciatura em Gestdao de Empresas (2016 - 2019)
Licenciatura em Energias Renovaveis (2017 - 2018)

Empreendedorismo e Inovagdo

Licenciatura em Gestdao de Empresas (2014 - 2016)

Investigagdo Operacional

Licenciatura em Gestdao de Empresas (2007 - 2019)
Licenciatura em Informatica (2015 - 2019)
Licenciatura em Sistemas de Informagdo e Software (2010- 2014)

Macroeconomia / Economia Il

Licenciatura em Gestao de Empresas (2008 -2017)
Licenciatura em Gestdo de Marketing (2009 - 2016)
Licenciatura em Informatica de Gestdo (2010-2012)
Licenciatura em Contabilidade (2008 - 2012)

Estatistica Descritiva / Estatistica |

Licenciatura em Gestdao de Empresas (2008 - 2010)
Licenciatura em Contabilidade (2009 - 2010)
Licenciatura em Psicologia (2007 - 2009)

Estatistica Inferencial / Estatistica Il

Licenciatura em Gestao de Empresas (2008 - 2010)
Licenciatura em Contabilidade (2009 - 2010)
Licenciatura em Psicologia (2007 - 2009)

Organizagao e Gestao de Empresas

Licenciatura em Sistemas de Informacgdo e Software (2010-2012)

=
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Licenciatura em Engenharia de Seguranga no Trabalho (2008 - 2010)
Licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo (2007 - 2009)
Licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo (2007 - 2009)

Marketing e Publicidade IlI
Marketing e Publicidade IV

INSTITUTO POLITECNICO DA MAIA
MAIA POLYTECHNIC INSTITUTE

Curricular units Degrees
Licenciatura em Contabilidade (2017-2019)
Licenciatura em Negdcios e Comércio Internacional (2018 -2019)

Macroeconomia / Economia Il

ANJE — ASSOCIACAO NACIONAL DE JOVENS EMPRESARIOS
NATIONAL ASSOCIATION OF YOUNG ENTREPRENEURS

Curricular units Degrees

Planeamento Estratégico e Inovagdo P&s-Graduagdo em Gestdo (2015-..)
Projeto Pds-Graduagdo em Gestdo (2015-..)
Estratégia Empresarial, Inovagdo e Competitividade Pds-Graduagdo em Gestdo (2014 - 2015)

UNIVERSIDADE DO PORTO
OPORTO UNIVERSITY

Curricular units Degrees
Sustentabilidade das Organiza¢bes P&s-Graduagdo em Juventude — novos contextos e intervengdes (2003 - 2006)

Planeamento Estratégico Pds-Graduagdo em Juventude — novos contextos e intervengdes (2003 - 2004)

Marketing Social Pés-Graduagdo em Juventude — novos contextos e intervengGes (2003 - 2004)

Orientagao de Estagios Pés-Graduagdo em Juventude — novos contextos e intervengGes (2003 - 2006)

INSTITUTO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL DO PORTO
OPORTO HIGH INSTITUTE OF SOCIAL SERVICE

Curricular units Degrees

Problemas de Economia Contemporanea Licenciatura em Servigo Social (1998 -2007)
Estatistica Descritiva / Estatistica | Licenciatura em Servigo Social (1997 - 1988; 2004 - 2007)

Estatistica Inferencial / Estatistica Il

Licenciatura em Servigo Social (1997 -2007)

Planeamento Estratégico

Licenciatura em Servigo Social (2006 - 2007)

Gestdo de OrganizagGes Sociais

Licenciatura em Servigo Social (2006 - 2007)

Economia Portuguesa

Licenciatura em Servigo Social (2005 - 2006)

Matematica

Licenciatura em Servigo Social (1999 - 2004)

Gestdo de Marketing

Pés-Graduagdo em Empresas Sociais (2004 - 2005)

UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA
FERNANDO PESSOA UNIVERSITY

Curricular units
Introdugdo ao Marketing |

Degrees
Licenciatura em Marketing (1997 - 1998)

Introdugao ao Marketing Il

Licenciatura em Marketing (1997 - 1998)

Técnicas de Negociagao

Licenciatura em Marketing (1997 - 1998)

Analise de Mercados

Licenciatura em Gestao Comercial e Contabilidade (1997 - 1998)

Investigacdo e Analise de Mercados

Licenciatura em Engenharia Publicitaria (1997 - 1998)
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ACADEMIC COMPETITIVE EXAMINATIONS

UNIVERSIDADE PORTUCALENSE INFANTE D. HENRIQUE
OPORTO GLOBAL UNIVERSITY

Concurso Internacional para Professor Associado em Gestao/Financas/Marketing (2019)
Aprovado em 3 de julho.
Juri:
- Professor Doutor Alfredo Rodrigues Marques, Reitor e Catedrdtico da UPT
- Professor Doutor Elisio Fernando Moreira Branddo, Catedratico da FEP
- Professor Doutor Jodo Sousa Andrade, Catedratico da FEUC
- Professor Doutor José Martins Barata de Castilho, Catedratico do ISEG-UL

- Professora Doutora Zélia Serrasqueiro, Associada com Agregac¢do da UBI

ACADEMIC & INSTITUTIONAL MANAGEMENT POSITIONS

UNIVERSIDADE PORTUCALENSE INFANTE D. HENRIQUE
OPORTO GLOBAL UNIVERSITY

Membro da Comissao de Curso da Licenciatura em Psicologia (2019 - ...)
* Membro da Comissao de Curso da Licenciatura em Educagao Social (2019 - ...)
* Membro da Comissao Técnico-Cientifica do Dep. de Economia e Gestao (2019 - ...)

* Membro do Conselho Escolar do Departamento de Economia e Gestao (2019 - ...)

INSTITUTO UNIVERSITARIO DA MAIA
MAIA UNIVERSITY INSTITUTE

* Coordenador do Mestrado em Gestao de Empresas (2009 —2019)

* Membro eleito do Conselho Cientifico (2009 —2019)

* Membro da Comissao Permanente de Planeamento Estratégico (2017 —2019)

* Diretor da UNICES — Unidade de Investigacdio em Ciéncias Empresariais e
Sustentabilidade (2015 —2019)

« Membro do Conselho de Etica e Deontologia (2018 — 2019)

» Secretario da Direcao do Conselho Cientifico (2013 —2018)

* Membro da Comissao de Autoavaliacao Institucional (2017)

* Diretor do Departamento de Ciéncias Empresariais (2015 —2016)
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* Membro por ineréncia do Conselho Cientifico (2007 — 2009)

* Vice-Presidente do Conselho Pedagogico (2009 —2014)

* Membro eleito do Conselho Pedagdgico (2007 —2014)

* Membro da CEPA — Comissao de Elaboragao do Plano de Agao (2011)
« Membro do Gavismai — Grupo de Autoavaliagdo (2009 —2010)

* Membro da Comissdo Mista de Desenvolvimento Estratégico (2009)

ANJE — ASSOCIACAO NACIONAL DE JOVENS EMPRESARIOS
NATIONAL ASSOCIATION OF YOUNG ENTREPRENEURS

* Coordenador da Pos-Graduagao em Gestao (2014 - ...)

INSTITUTO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL DO PORTO
OPORTO HIGH INSTITUTE OF SOCIAL SERVICE

* Presidente da Dire¢do da Cooperativa de Ensino Superior de Servi¢o Social (2007)

» Presidente do Conselho Fiscal da CESSS (2004 — 2005)

* Membro da Cooperativa de Ensino Superior de Servigo Social — CESSS (2001 —2007)

* Presidente do juri dos Exames Extraordinarios de Avaliacdo de Capacidade para
Acesso ao Ensino Superior (2005 —2007)

* Presidente de jaris de avaliacdo de Relatorios Finais das Disciplinas de Estagio e
Seminario de Investigacdo em Servigo Social (2003 —2007)

* Membro do Conselho Cientifico (2004 — 2007)

* Coordenador da Pés-Graduacdo em Gestdo de Empresas Sociais (2004 —2005)

* Presidente do Conselho Pedagogico (2001 —2005)
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Trainer and Consultant

* Orientagdo e tratamento estatistico dos resultados de investigacdes empiricas no
ambito de dissertagdoes de mestrado e teses de doutoramento.

* Realizagdo de planos de negocio para novas empresas.

INSTITUTO UNIVERSITARIO DA MAIA
MAIA UNIVERSITY INSTITUTE

* Summer Course: “Innovation, Entrepreneurship and Sustainability — How to create a
(social) business?”” 15 a 19 de julho de 2019.

» Workshop: “How to write a case study?”. 19 de margo, 21 de maio e 18 de junho de
2019.

ANJE — ASSOCIACAO NACIONAL DE JOVENS EMPRESARIOS
NATIONAL ASSOCIATION OF YOUNG ENTREPRENEURS

* Coordenador ¢ formador em 5 P6s-Graduagoes em Gestao (2014 - ...)
* Curso de formacao em Planeamento Estratégico (2016)
* 2 cursos de formag¢do em Empreendedorismo (2015)

* Curso de formagdo em Dire¢do de Vendas (1998)

CENTRO DE INVESTIGACAO E INOVACAO EM EDUCACAO
RESEARCH AND INNOVATION CENTRE IN EDUCATION

* Curso de Formagao: “Introdugdo a Estatistica e ao SPSS” (2016)

CEITEC — CENTRO DE EMPREENDEDORISMO ISMAI-TECMAIA
ENTREPRENEURSHIP CENTRE ISMAI-TECMAIA (2011-2013)

» Formador de Organizagao e Gestdo de Empresas no curso de Empreendedorismo.
* Orientacdo de dezenas de projetos de criacdo de empresas dos alunos do ISMAL
* Colaboragdo em varios eventos de promog¢ao do empreendedorismo a nivel nacional e

internacional.
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EAPN — EUROPEAN ANTI-POVERTY NETWORK / PORTUGAL (001 -2011)

* Acdo de formacao para gestores e técnicos: Marketing Social, 22 de novembro de
2011, Guarda.

* Consultor da Fundagao da Juventude (2008 — 2009)

* Varias agdes de formagcao em V. Real, para 17 institui¢des de agdo social, sobre
Planeamento Estratégico, Avalia¢do Organizacional e Marketing Social (2008 —2009)

 Consultor para a criagdo de um instrumento de avaliagcdo da qualidade em organizagdes
do terceiro setor (2005 —2008)

* Acdo de formagao para os gestores e técnicos do Centro Social e Paroquial Nossa
Senhora da Vitoria: 4 Avaliagdo do Desempenho Organizacional, 28 e 29 dezembro
de 2006, Porto.

» Agoes de formagdo para gestores e técnicos: Marketing Aplicado as Organizagoes Sem
Fins Lucrativos de A¢do Social:

o 28 de outubro de 2005, Instituto Politécnico de Leiria.
o 21 de outubro de 2005, Instituto Portugués da Juventude, Setubal.
o 5 dejulho de 2005, Universidade Catolica, Viseu.

- Consultor de Analise Financeira e Estratégica na avaliagdo da Rede Nacional (2001-
2002)

* Estivill, Jordi; & Rodrigues, Fernanda (coords.). (2004). 10 anos da REAPN em
Portugal. Edi¢gdes Cadernos REAPN. ISBN: 972-99369-0-0.

ASI — ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE INTERNACIONAL
INTERNATIONAL SOLIDARITY ASSOCIATION (2006-2007)

» Consultor e técnico de analise estatistica no projeto de investigagdo: “Fatores
Psicossociais e Sociais Preditores de uma Boa Integragdo no Mercado de Trabalho de

Migrantes”.

* Oliveira, Belkis (coord.). (2007). Fatores Psicossociais e Sociais Preditores de uma
Boa Integragdo no Mercado de Trabalho de Migrantes. Associagdo de Solidariedade

Internacional. ISBN: 978-98995-552-0-4.
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CFEC - CENTRO DE FORMACAO E EXTENSAO COMUNITARIA
TRAINING AND COMMUNITY EXTENSION CENTRE (199-2007)

* Cursos de Analise Informatica de Dados com SPSS.
 Elaboracdo e andlise estatistica de estudos na comunidade.

* Trabalhos para as Camaras Municipais de Chaves, Valpagos ¢ Vila Pouca de Aguiar.

Chief Executive Officer

CEITEC — CENTRO DE EMPREENDEDORISMO ISMAI-TECMAIA
ENTREPRENEURSHIP CENTRE ISMAI-TECMAIA (2011-2013)

* Fundador do CEITEC.

Coordenador do curso de Empreendedorismo.
* Atividades de divulgacdo nacional e internacional do modelo de pré-incubacao.

» Assessoria a estudantes no desenvolvimento dos seus planos de negocio.

Regional Sales Manager

ZENECA, PRODUTOS BIOCIENCIA (1988 -199)

* Chefia da Delegagao do Norte.
* Gestdo de vendas, marketing, recursos humanos e servigos administrativos.
* Formagao profissional de todos os subordinados.

* Gestao de duas equipas de promogao e venda de produtos farmacéuticos: ambulatéria
e hospitalar, responsavel por vendas, na altura, de 7,5 milhdes de euros anuais,

atingindo todos os objetivos.

Pharmaceutical Sales Representative

ICI PORTUGUESA (1986 1988)

* Promocdo e venda de produtos farmacéuticos éticos e OTC.
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REPREFAR, REPRESENTACOES FARMACEUTICAS (1981-1985)

* Promocao e venda de produtos farmacéuticos éticos, OTC e material médico.

Army Officer

ESCOLA PRATICA DE ADMINISTRACAO MILITAR (19801981

* Comandante de Pelotao da Companhia de Instrugao.
* Instrutor militar em 3 recrutas e 2 escolas de cabos.
 Contrato de prolongamento da vida militar aprovado.

» Atual Escola Pratica dos Servigos.
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EDUCATION

FACULDADE DE ECONOMIA DO PORTO
EcoNoMmIcS FAcuLTy OF OPORTO UNIVERSITY

Doutor em Ciéncias Empresariais (2001 —2004)

Tese: “Orientagdo de Mercado e Desempenho: Estudo das Organizagoes Sem Fins
Lucrativos de A¢dao Social em Portugal, através de um Modelo de Equagoes Estruturais”
Orientadores: Prof.“ Doutora Horténsia Barandas e Prof. Doutor Francisco Vitorino
Martins.
Juri:

- Presidente: Prof. Doutor José da Silva Costa — FEP

- Vogal: Prof. Doutor José Pedro da Cunha Cataldo Dionisio — ISCTE-IUL

- Vogal: Prof. Doutora Horténsia Maria da Silva Gouveia Barandas — FEP

- Vogal: Prof. Doutor Elisio Fernando Moreira Brandao — FEP

- Vogal: Prof. Doutor Francisco Vitorino Silva Martins — FEP

- Vogal: Prof. Doutora Maria de Fatima Ramalho Fernandes Salgueiro — ISCTE-IUL

Mestre em Economia (1996 — 1998)

Especializa¢do em Economia Industrial e da Empresa

Tese: “Estratégias de Marketing e a Concorréncia em Mercados Imperfeitos”.

Orientadora: Prof.“ Doutora Cristina Barbot.

Juri:
- Presidente: Prof. Doutora Maria Cristina Barbot Campos e Matos — FEP
- Vogal: Prof. Doutor José Pedro da Cunha Cataldo Dionisio — ISCTE-IUL
- Vogal: Prof. Doutora Horténsia Maria da Silva Gouveia Barandas — FEP

Frequéncia da Licenciatura em Economia (1978 - 1979)
1° ano completo. Curso interrompido a meio do 2° ano para cumprir o servigo militar

obrigatorio durante 19 meses, de forma a poder ingressar no mercado de trabalho.
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UNIVERSIDADE PORTUCALENSE INFANTE D. HENRIQUE
OPORTO GLOBAL UNIVERSITY

Po6s-Graduado em Gerontologia Social (2007)
Trabalho final: “O Lar da Santa Casa da Misericordia de Vale de Cambra — Estudo
de Caso”

Licenciado em Gestido de Empresas (1989 — 1993)

Curso de 5 anos iniciado no 2° ano curricular.

INSTITUTO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL DO PORTO
OPORTO HIGH INSTITUTE OF SOCIAL SERVICE

Frequéncia da Licenciatura em Servico Social (1977 - 1978)

1° ano completo. Realizagdo simultdnea do Ano Propedéutico (criagdo do 12° ano).
LICEU DE ALEXANDRE HERCULANO
ALEXANDRE HERCULANO HIGH SCHOOL

7° ano do Liceu (1969 — 1976)

Equivalente ao atual 11° ano.
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ASSOCIATIVE ACTIVITIES

* Membro da Ordem dos Economistas — cédula profissional n® 15182 — Colégio de
Especialidade: Economia e Gestao Empresariais

* Membro da APPDA-Norte — Associacao Portuguesa para as Perturbagdes do
Desenvolvimento e Autismo (2017 - ...)

« Membro do Grupo de Investigagdo Europeu “Foster Care Research Group” (2013 - ...)

* Membro da ASSP — Associacao de Solidariedade Social dos Professores (2008 - ...)

* Delegado-Presidente da Distrital do Porto da ASSP (2013 - 2015)

* Membro do Juri do Concurso de Ideias das Escolas Empreendedoras IN.AVE
Organizacao da Comunidade Intermunicipal do Ave (2020)

* Coordenador da Comissao de Avaliagao da 1* edi¢ao do Prémio Empreender.
Organizagao da Vida Econémica, Grupo Editorial (2012)

* Consultor da Dire¢ao Nacional da ASSP (2011)

* Membro e Formador da Rede Europeia Anti Pobreza / Portugal (2001 —2017)

» Mestre de Reiki (2011)

* Membro da APRE — Associagao Portuguesa de Reiki Essencial (2011 -2012)

* Leitor da Paroquia de S. Maria de Leca do Balio (2008 - 2012; 2015 - ...)

* Membro da American Marketing Association (2003 —2007)

* Membro da European Marketing Academy (2002 —2007)

* Presidente do Conselho Fiscal da Associagao Qualificar para Incluir (2002 —2004)

* Membro fundador da Associacdo Qualificar para Incluir (2001 —2007)

« Membro da Comissdo Instaladora da Associacao Qualificar para Incluir (2001 —2002)

* Membro do Grupo de Reflexdo e A¢do Social da Organizacao de Solidariedade
Social Familia Alargada do Sagrado Coragao de Maria (2002 — 2005)

* Voluntario do Lar Nossa Senhora do Livramento (2004 — 2006)

* Membro fundador do Centro Portugués de Artes Marciais (1979 - ...)

* Membro da Academia Soshinkai (1973 — 1979)
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CULTURAL ACTIVITIES

LITERATURE

ALADIAH, Daniel (2020) Mais das vezes... Na (in)consciéncia do pensar. 561
escritos sobre a vida. Edi¢ao eletrénica do autor.

ALADIAH, Daniel (2019) Por Dentro da llusdo. Viagens interiores. 132 poemas.
Edicao eletrdnica do autor.

ALADIAH, Daniel (2019) Parabdlica. Viagens astrais. 203 poemas. Edicdo
eletrénica do autor.

ALADIAH, Daniel (2019) Transi¢do. A grande viagem. 244 poemas. Edic¢do
eletrénica do autor.

ALADIAH, Daniel (2019) Amores Imperfeitos. Viagens terrestres. 91 poemas.
Edicao eletrdnica do autor.

ALADIAH, Daniel (2019) Obra Poética Juvenil. Primeiras viagens. 166 poemas.
Edicao eletrénica do autor.

ALADIAH, Daniel (2017) Insatisfacdo. Romance. Pévoa de Santa Iria: Andorinha
Editorial. Grupo Lua de Marfim.

ALADIAH, Daniel (2012) 6 poemas. In: Poética Vol. 1, pp. 99-104. Lisboa: Editorial
Minerva.

ALADIAH, Daniel (2011) 5 poemas. In: IV Antologia de Poetas Luséfonos, pp. 128-
132. Leiria: Folheto, Edi¢6es & Design.

ALADIAH, Daniel (2011) Lucubrag¢bes. 90 poemas. Lisboa: Chiado Editora.

ALADIAH, Daniel (2011) 2 poemas. In: Alids 2, Revista de Letras, Arte & Cultura, pp.
62-64. Edi¢cbes ISMAL.

ALADIAH, Daniel (2010) 3 poemas. In: Alids, Revista de Letras, Arte & Cultura, pp.
56-57. Edicbes ISMAL.

ALADIAH, Daniel (2009) 5 poemas. In: Il Antologia de Poetas Luséfonos, pp. 105-
109. Leiria: Folheto, Edi¢bes & Design.

ALADIAH, Daniel (2007) A Arca do Anjo. 110 poemas. Atelier de Producdo Editorial.

ALADIAH, Daniel (2006) Histdrias da Madrugada. 114 micro-histdrias. Atelier de
Producao Editorial.
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e ALADIAH, Daniel (2006) Sentimentos Implodidos. 63 poemas. Atelier de Producao
Editorial.

e ALADIAH, Daniel (2006) 1 poema. In: Corpo e Alma em Verso e Prosa - Coletdnea
de autores blogueiros, p. 37. Sao Paulo: Gass Editora, Brasil.

e ALADIAH, Daniel, & PINTO, Isabel (2005) Amor Omnia Vincit. Conto. Edicdo
eletrdnica dos autores.

MEDIA

e ENTREVISTA A REGIOES TV SOBRE A TEMATICA DO EMPREENDEDORISMO
SENIOR
15 janeiro de 2017.

e JORNAL “O PuUBLICO”. CADERNO “MAIS QUALIDADE”.
Pagina 12: artigo “Aprender a ser empreendedor!”. Julho de 2012.

e PARTICIPAGAO NO DEBATE DA RTV (TELEVISAO REGIONAL) SOBRE A TEMATICA
“O DESEMPENHO NAS ORGANIZAGCOES SEM FINS LUCRATIVOS”
Programa “Em Foco”. 11 de novembro de 2011. Fatima Torres, diretora de
informacdo da Regides TV.

e ENTREVISTA A RADIO NOVA PAIVENSE (RADIO REGIONAL) SOBRE A TEMATICA
“O DESEMPENHO NAS ORGANIZAGCOES SEM FINS LUCRATIVOS”
Programa “Claudia Moura A Conversa Com ...”. 8 de outubro de 2011.

e PARTICIPACAO NO DEBATE DE ECONOMIA DO PORTO CANAL (TELEVISAO
REGIONAL) SOBRE A TEMATICA “A QIMONDA”
Programa “Em Foco”. 3 de abril de 2009.

e ENTREVISTA A TSF (RADIO NACIONAL) SOBRE O LIVRO “ORGANIZAGCOES NAO
LUCRATIVAS”
Programa “Negdcios e Empresas”. 9 de maio de 2005. Gongalo Villas-Bbas,
Jornalista de Economia.

ARTS

* MEMBRO DO CORAL “VoXx CANTABILE” — ESCOLA DO MAESTRO SAMUEL
SANTOS (2017 - ...)

* CONCERTOS, ESPETACULOS, ENCONTROS E APRESENTACOES:
* ENCONTRO DE CORAIS NO 33° ANIVERSARIO DA ASSOCIACAO MUSICAL
OLEIRENSE. 14/10/2017 — SEDE DA AMO.
* ESPETAcuLO: UM CONTO DE NATAL. 3/12/2017. TEATRO MUNICIPAL DE
VILA DO CONDE.
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* CONCERTO DE NATAL. 14/12/2017. AUDITORIO DA ESCOLA SECUNDARIA DO
CASTELO DA MAIA.

* CONCERTO DE BENEFICENCIA. 17/12/2017. MOSTEIRO DE MOREIRA DA
MaAIA.

* VI CONCERTO DA PRIMAVERA. 20/05/2018. MOSTEIRO DE MOREIRA DA
MaAIA.

* APRESENTACAO. 05/06/2018. GRUPO REGIONAL DE MOREIRA DA MAIA.

e ESPETACULO: THE QUEST. 03/07/2018. CASA DA MUSICA.

* CONCERTO GOSPEL. 01/11/2018. FORUM DA MAIA.

* CONCERTO DE NATAL. 13/12/2018. AUDITORIO DA ESCOLA SECUNDARIA DO
CASTELO DA MAIA.

* CONCERTO DA MAIA. 24/02/2019. FORUM DA MAIA.

* VII CONCERTO DA PRIMAVERA. 19/05/2019. MOSTEIRO DE MOREIRA DA
MAIA.

* ESPETACULO: FREEDOM — GOSPEL & BLUES. 09/07/2019. CASA DA
MUsICA.

+ CONCERTO DO FESTIVAL — EHRBAR SAAL — 02/11/2019. VIENA — AUSTRIA.

* CONCERTO DE NATAL. 05/12/2019. AUDITORIO DA ESCOLA SECUNDARIA DO
CASTELO DA MAIA.

ALUNO DA ESCOLA DO MAESTRO SAMUEL SANTOS — GUITARRA CLASSICA
(2018-2019)
* CONCERTO. 09/12/2018. AUDITORIO DO TECMAIA.

ALUNO DA ESCOLA PEDRO SOUSA — DANGAS DE SALAO (2017)

ALUNO DA EScOLA MUSICLUBE — PIANO (2011 - 2013)
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PROFESSIONAL QUALIFICATION

Blended learning development
Zoom-Colibri, Teams, e Moodle
Higiene e Seguran¢a no Trabalho
Project-based Learning

Case Studies writing

Create the future leaders & innovators in the classroom
NVivo.09

How to build a startup?

Coaching para professores

Trabalho de voz

Como fazer um CV

Ferramentas Eletrénicas Aplicadas ao Mundo Académico
Avalia¢do do Ensino e Aprendizagem
Inglés académico 2

Inglés académico 1

Marketing & Communication 3
Marketing & Communication 2
Marketing & Communication 1
Leadership 4

Leadership 3

Leadership 2

Leadership 1

Performance management 2
Performance management 1

Sales Technique 4

Sales Technique 3

Sales Technique 2

Sales Technique 1
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e Direcdo de Reunibes

e Recrutamento e Selec¢do de Pessoal
e (Gestdaode Tempo

e Qualidade Total

e Gestdo de Recursos Humanos

e Programacdo Neurolinguistica

e Planeamento Estratégico

e Financas Empresariais

e Medicina Geral e Farmacologia

INFORMATIC & LANGUAGES

e SPSS, Amos, Lisrel, Windows, Word, Excel, PowerPoint, Access, etc.

e Inglés, Francés e Castelhano

PORTO, 14 DE JULHO DE 2020
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